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睢县人民法院睢县人民法院：：

以优异成绩向党和人民交上满意答卷

文/图 本报记者 王 冰 通讯员 梁锦学

执行工作，宣传开路，精准打
击，打击拒执犯罪公诉案件数量居
全市之首；案审工作，全面启动新型
审判团队运行模式，“简案快审、繁
案精审”，满足人民群众多元司法需
求；队伍建设，开展“三回访两约谈
一查处”工作，打造忠诚、干净、担当
的法院队伍；司法为民，推出司法爱
民实践服务十项承诺，坚决打赢脱
贫攻坚战……

前不久，在2017年上半年全省
各县区公众安全感和政法机关执法
满意度调查中，睢县人民法院满意
度指数94.65%，获全省第2名；在上
半年市中级人民法院组织的上半年
重点工作综合绩效考核中，进入全
市第一方阵……

今年以来，睢县人民法院围绕
市中院“一三五”总体工作思路和

“争创一流、让人民群众满意”工作
目标，狠抓各项重点工作，全面提升
工作质效，司法为民，公正司法，各
项工作均取得了新进展。

睢县人民法院党组书记、院长秦立莹（左一）赴帮扶村检查督导脱贫攻坚工作

10月 21日，睢县人民法院召开全体
干警会，专题学习习近平总书记所作的
十九大报告。

该院党组书记、院长秦立莹要求全
院干警，要把学习贯彻落实党的十九大
报告作为首要的政治任务，紧密结合审
判执行工作实际，读原文，悟原理，真正
把思想统一到报告精神上来，把力量凝
聚到实现十九大确定的各项任务上来；
要把坚持习近平新时代中国特色社会主
义思想放在首位，切实增强“四个意识”，
牢固树立“四个自信”，自觉维护党中央
权威，确保法院工作正确政治方向；要充
分发挥审判执行职能作用，紧紧围绕中
心，全力服务经济社会发展大局，深化司
法体制改革，全面落实司法责任制，积极
推进案件繁简分流，切实提升审判执行
质效；要切实加强党建工作，推进“两学
一做”学习教育常态化制度化，开展“不
忘初心、牢记使命”主题教育，打牢忠诚
履职的思想基础。

10月 30日，睢县人民法院召开党组
扩大会，进一步学习贯彻党的十九大精
神，要求党组成员要带头学习，树立榜
样，确保学在深处、谋在新处、干在实处，
做到围绕中心、服务大局，司法为民、公
正司法，努力让人民群众在每一个司法
案件中感受到公平正义。

当天上午，秦立莹还赶赴帮扶联系
点——睢县白庙乡赵河口村，与村党支
部全体党员、驻村工作队员一起，围绕中
国特色社会主义新时代、我国社会主要
矛盾的转变、习近平新时代中国特色社
会主义思想、建设社会主义现代化强国
等四个方面对十九大报告进行了交流学
习。

秦立莹说：“作为党员干部和群众的
带头人，要切实以党的十九大精神为指
引，把‘精准’贯穿脱贫攻坚工作全过程
和各方面，确保脱贫工作务实、过程扎
实、结果真实。”

10月 31日，睢县十五届人大常委会第四
次会议召开，听取并审议了睢县人民法院执
行工作情况报告。

2016 年以来，该院向“执行难”全面宣
战。截至目前，受理执行案件2311件，实际执
结1577件，执结率68.24%，执行到位金额1.75
亿元，被省法院评为卷宗评查先进法院、无执
行积案基层法院，打击拒执犯罪公诉案件数
量居全市之首，“基本解决执行难”取得突破

性进展。
尤其是今年以来，他们不断加大执行工

作力度，每周至少组织开展一次集中执行活
动，形成了常态化的集中执行工作机制，一大
批长期躲避执行的“老赖”被打击、拘留，一大
批钉子案、骨头案得以执结。

他们还灵活采用“凌晨突击”“子夜行动”
“除夕抓捕”等方式，使一批长期在外的“老
赖”落网。同时，以打击拒执犯罪为主导，集

中警力开展了“涉民生案件”“涉军维权案件”
等集中执行活动，对拒不履行义务的“老赖”，
形成了强大的打击态势。

灵活出击的执行攻坚队伍，加上常态化
的集中执行机制，打出了法院执行工作的力
度和权威。2017年以来，该院共组织集中执
行 54次，拘传、拘留被执行人 386人次，13人
因涉嫌拒执罪被判处刑罚。

为破解案多人少难题，今年以来，睢县人
民法院积极推进繁简分流改革，在立案庭设
置了专门的繁简分流工作团队，在民事、刑
事、行政、执行业务口分别组建了 3个、2个、1
个、2个速裁或速执办案团队，并制定合理的
繁简案件分流标准，办案质效有效提升，案件
办理周期大幅缩短，实现了“简案快审、繁案
精审”的目标，满足人民群众多元司法需求。

9月 1日，该院全面启动新型审判团队运
行模式，在确保“让审理者裁判，由裁判者负
责”的同时，正确处理放权与监管关系，做到
放权不放任、管理更有效，以改革推进审判质

效新提升。
为进一步激励广大法官多办案、快办案、

办好案，确保审判质效主要指标进入全省、全
市法院第一方阵，该院还开展办案竞赛活动，
全面提升审判执行质效，努力让群众在每一
个司法案件中感受到公平正义。

他们整合审判资源，调配审判资源，严格
审限管理。同时，院长庭长带头办案，发挥好
院长、副院长、庭长在办理重大、敏感、疑难、
复杂、新类型案件方面的表率作用。

在办案竞赛活动中，他们还加强小额诉
讼工作，扩大小额诉讼审理范围；实行周通

报、月讲评，加大奖惩力度，加强督导问责，确
保在竞赛的同时，提升案件质量，把每起案件
办成铁案。

截至目前，睢县人民法院共受理各类诉
讼案件 4894件，同比增长 34.96%;审结 4125
件，同比增长 51.15%；结案率 84.29%，同比上
升8.39%；法定审限内结案率100%，案件发回
改判率 0.68%，小额诉讼及简易程序适用率
75.48%，服判息诉率 94.57%，无 18个月以上
未结案件，超额完成了上级法院要求的各项
办案指标任务。

自7月4日起，睢县人民法院在全院开展
“三回访两约谈一查处”工作，着力解决制约
全院科学发展的突出问题，达到审判质效明
显提升、工作作风明显转变、司法更加廉洁
的目标要求，进一步提高司法工作水平，打
造忠诚、干净、担当的法院队伍 。

“三回访”是指通过当面回访、书信回访
和电话回访的形式，对当事人和诉讼参与人
进行回访，了解法院工作人员在案件质量、
工作作风、司法廉洁方面的问题。“两约谈”
是指对反映法官在案件质量、工作作风、司
法廉洁方面存在问题的当事人和被反映的法
官进行约谈。“一查处”是指在回访约谈过程
中发现的问题线索，一律交由纪检组监察室
进行查处。

回访约谈实行全程留痕，对经过回访、
约谈，查证属实存在违法违纪情节的干警，
一律给予党政纪处分。截至目前，该院已回
访当事人663人，约谈当事人6人，约谈被反
映的法官 5人。对回访约谈过程中发现的问
题线索，正在调查处理中。

此外，他们还全面落实从严治党责任，
建立约谈制度，切实推进法院党组主体责
任、纪检组监督责任和部门负责人“一岗双
责”的落实；制定出台《关于进一步加强和
改进意识形态工作的实施细则》，切实维护司
法领域意识形态及网络意识形态安全；开展
主题党日暨“规范党内生活，提升党员意
识”活动，深入落实从严治党、治院要求，
增强核心意识、看齐意识，强化责任担当，

提升素质能力；发布司法爱民实践服务十项
承诺，接受各界监督；开展“找差距，争先
进，上台阶”大反思大讨论活动，查找问
题、剖析原因，完善机制、补齐短板，推动
工作全面上新台阶；深入开展“听民声、转
作风”大走访活动，面对面向社会各界了解
情况，征求意见建议，主动帮助解决难题。

“几许乘帆冲浪者，尽将尖浪迎头过。”
秦立莹告诉记者：“今后，我们要把学习宣传
贯彻十九大精神作为全院当前和今后一个时
期首要政治任务，思想上高度一致、行动上
坚决紧跟、政治上旗帜鲜明，切实做到精心
组织、扎实推进，学到深处、落在实处，努
力推动全院各项工作不断取得新突破，以优
异的工作成绩向党和人民交上满意答卷。”
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