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◆强化政治建设，选树先进典型

一是开展“思想政治工作年活动”。聚焦“举旗帜、聚民
心、育新人、兴文化、展形象”使命任务，开展系列主题宣传活
动，充分发挥退役军人作用这一鲜明导向，激励广大退役军
人做新时代的奋斗者。二是做好教育管理工作。依托“两站
一中心”做好退役军人中的流动党员教育管理，落实“全面走
访+六个一批”常态化工作。发挥多部门联合、军地联动的思
想政治工作机制，把退役军人现实表现及时纳入全市诚信信
用评价体系。三是加强政策宣传。利用“两微一端”做好退
役政策发布、解读和重点工作宣传，建立退役军人事务系统

“网军团队”，提升正面宣传和舆论引导，实现全市退役军人
事务系统网络矩阵。四是树立先进典型。组织开展商丘市
第二届“最美退役军人”、疫情防控“模范退役军人”、“双拥在
基层”等评选活动，开辟“退役军人风采”系列宣传专栏，配合
省厅做好巡回报告，常态化做好学习宣传活动。

◆筑牢基层基础，立足长远发展

一是开展“枫桥杯”服务中心（站）建设活动。今年，市本
级和县级中心建成标准示范中心，每个县级、区级至少打造2
个乡镇示范站，适时集中开展全市观摩与“枫桥杯”服务中心
（站）示范评选活动。二是统筹做好各项工作。按照上级要
求，及时跟进统筹做好综治平安、精神文明、法治政府、安全
保密、人民防线、文电档案、政务信息、预算绩效、节能减排、
垃圾分类、财务管理、干部人事、法律顾问、行政复议、行政应
诉、“十四五”规划等全局性基础性工作。

◆打造基地平台，促进就业创业

一是打造培训实训基地。建立承训机构目录，制订培训
计划、考核办法，建立准入、退出机制，提高培训效能。二是
打造就业创业基地。今年要在市区挂牌建成 2~3家退役军
人创业基地，引导建成 1~2家退役军人就业创业园区，联合

一批就业创业重点企业，加强与民营骨干企业和商丘在建大
项目企业对接，为退役军人提供就业岗位。三是积极鼓励支
持创业。制定退役军人就业岗位目录，每年组织不少于2次
全市性退役军人专场招聘会，举办“退役军人创业大赛”，筹
备成立创业就业协会和创业基金会。

◆强化服务意识，提高保障水平

一是落实优抚政策。认真贯彻落实军人军属、退役军
人、军休干部和其他优抚对象优抚政策，及时足额发放优
抚资金，做好年度资金调标工作和《烈士光荣证管理办法》
的贯彻落实。二是推动烈士陵园提质改造。积极争取上级
资源推动工程建设，鼓励有条件的县、区对本辖区烈士纪念
设施提质改造力度，做好“9·30”公祭和“网上祭英烈”活动。
三是推进军供站建设。争取在年底前有实质性的进展，实
现组织健全，设备先进，训练有素，科学管理，反应快
速，保障有力的目标要求。四是保障安置待遇。认真做好
年度移交安置任务，提高安置到机关、事业单位的比例，
及时办理报到落户手续，发放地方一次性经济补助、安置
期间生活补助费等。

◆夯实双拥工作，助力军民融合

一是严格落实文件精神。认真抓好《中共商丘市委、商丘
市人民政府、商丘军分区关于深入推进双拥工作的实施意
见》的落实，进一步畅通军地沟通渠道，加大宣传工作力度，
坚持双拥工作经常化。二是做好复检工作。认真查漏补缺，做
好创建模范城的复检和成功命名后的表彰工作。三是坚持主
动走访制度。利用八一、春节开展形式多样的慰问部队工作，
开展现役军人家庭和退役军人大走访、大慰问活动。四是强
化行业拥军力度。广泛动员社会力量和民间组织创新载体，
开展形式多样的拥军活动，将党政所需、行业所能与军民所
盼统一起来，推进军民融合发展，打造商丘拥军工作的新模
式、新引擎。
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