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教育篇

梦在远方 路在脚下
——商丘市第三高级中学创新发展纪实

文/图 本报记者 邵超杰 通讯员 李兰梅

市第三高级中学创建于 1974年，是商丘市教体局
直属的公办中学。建校以来，该校领导班子艰苦创业、
辛勤耕耘、不懈努力，为国家培养了大批优秀人才，为
社会主义现代化建设和商丘经济社会又好又快发展作
出了突出贡献。市三高坚持“学教结合、立德树人”的
教育理念，“健康明礼、励志争先”的校训，成为商丘市
基础教育的窗口学校。先后被评为全国青少年道德培
养实验基地、全国校园文化建设优秀示范单位、全国主
题教育读书活动先进单位、全国足球教育特色学校、全
国家校共育示范校，首届河南省普通高中多样化发展
示范学校、省办学管理规范化学校、河南省数字化校园
试点学校、省生涯教育试点学校、省学习空间人人通试
点学校、省语言文字规范化示范学校、省家庭教育示范
校、省心理健康教育示范校、省卓越家长学校、省职业
道德建设先进单位、省中小学师德师风先进学校、省学
校行风建设先进单位、省中小学德育工作先进单位、省
文明学校、省教育系统五好关工委，市文明单位标兵、
市五一劳动奖状、市思想政治工作先进单位、市办学水
平评估先进学校等。

更令人振奋的是，今年 5月 26日，按照《河南省教
育厅关于开展首批河南省普通高中多样化发展试点学
校终期评估工作的通知》要求，在学校自评、市级复评、
省级评审公示的基础上，河南省教育厅认定商丘市三
高等30所试点学校为“河南省首批普通高中多样化发
展示范校”。值得自豪的是，商丘市仅三高一所学校获
此殊荣。

率先垂范看领导
市三高领导班子有着强烈的事业心和责任感，他们

以身作则，率先垂范。该校加强领导班子的思想建设，
以公立身，以公兴校，增强事业心与责任感，让领导班
子成为团结进取、勇于创新、乐于为大家服务的集体。
该校强化班子成员的学习和研究意识，有效地指导教学
和教研。加强政策与法规学习，坚持以法治校、以法治
教。加强作风建设，使学校形成团结务实、开拓创新、
清正廉洁、勤奋高效的领导集体。

深入理论学习，提高思想素质。该校坚持政治理论
学习，切实贯彻执行党的路线、方针、政策。学校组织
开展“两学一做”教育活动，不断增强班子成员的政治
意识、大局意识、核心意识、看齐意识等。校务会上，
加强领导班子的党性修养。学校中心组通过组织学习
《中华人民共和国宪法》《学党章党规、学系列讲话，做
合格党员》等读本，使班子成员提高了理论水平，尽而
指导工作认真高效开展。

开展“四个不为”专项治理活动，突出作为责任。
为深入贯彻全面从严治党要求，根据市教体局党组《关
于开展懒政怠政“不想为不能为不敢为不作为”专项治
理活动的实施方案》要求，结合“两学一做”学习教育
和学校实际，制订了“四个不为”专项活动实施方案，
成立了领导组，开展了大讨论活动，进行了“四个不
为”问题调查和整改，使校风教风为之一新。

树立务实形象，强化担当意识。为使工作有实效，
学校领导班子着力做好以下工作。一是知实情。该校实
行校级领导包年级组制度，包片领导深入教育教学一
线，与广大教师广泛交流，调查研究。二是使实劲。以
对上、对下高度负责的精神，认真做到办实事，把劲头
使在解决教职工实际问题上，使在教育教学工作上。三
是抓落实。真心实意地为学生、为教职工办实事，强化有
作为、敢担当的意识，树立实干、廉洁、奉献的形象。

开展“马上办抓落实”主题教育活动。学校要全面
发展，方向和调子确立后，关键要看落实，关键要看领
导干部。学校根据市委及市教体局要求制订了“马上办
抓落实”实施方案，开展了演讲和征文比赛。

无私奉献看教师
近年来，市三高着力促进教师队伍建设，为教师的

专业化成长搭建了广阔的平台。该校始终以“正行风、
修师德、树师表”为宗旨，以考核评比为驱动机制，大
力推动师德建设，提高教师队伍道德素质，建立了一支

“爱生、敬业、勤业、精业、创业”的教师队伍。
公开教师师德承诺。为促使教师自觉遵守职业道

德，发挥学生的监督功能，今年年初，学校与每位教师
签订“师德责任状和目标责任书”，要求每位任课教师
根据《中小学教师职业道德规范》和《中小学教师专业

标准》制定个人师德承诺，并向学生公开，以此提醒教
师时刻规范自己的言行，切实做到为人师表。

完善师德评价体系。该校在组织教师学习有关法律
法规的基础上重落实，建立和完善学校师德考核制度和
奖惩机制，并将考核结果作为教师评优评先、晋职晋级
的重要内容和依据。

积极搭建活动平台。该校举行了“我身边的好老
师”师德征文比赛和演讲比赛，并选拔优秀选手参加市
里比赛；举行了“仁孝”教师道德讲堂活动，美德教
师、文明教师评比活动。这些活动激发了广大教师在感
动中干事创业的热情，树立了敬业爱岗的责任心。

班主任是班级的领导者、组织者和管理者，在全面推
进素质教育的进程中，班主任始终是一支重要的骨干力
量，因此，校领导便把他们摆在重要位置予以考量、培
养。近年来，该校涌现了一大批爱岗敬业、肯吃苦爱奉献
的班主任。王冬玲老师担负着教务处工作，还担任班主
任和一个班的数学课，每天忙碌辛苦，任劳任怨；张琳琳
老师从未因为孩子小耽误工作，每天中午都不回家，耐心
做好学生思想工作；张敏、王慧敏两位老师孩子也小，
作为高三的班主任，每天早上 6点多到校，夜里 9点多
才回家；黄红姗、刘华伟、刘宁三位年轻班主任，一心
扑在工作上，早读提前进班，中午放弃休息时间在校辅
导学生；孙勇老师在三位年级组长中年龄最小，班龄却
最长，带领高三年级全体师生圆满完成各项教学任务；
魏建华老师是最年长的年级组长、班主任，依然冲锋在第
一线，任劳任怨；韩付敏老师作为年级组长、班主任，一直
秉承“执著隐忍、追求卓越、敬业担当”的工作作风，这学
期她担任两个班的班主任，付出了很大的心血；王卓、谭
静两位老师患病，依然奋斗在教学一线；刘乐、翟晋
豪、李岩等几位年轻老师，担任班主任工作能够耐得住
寂寞，勤勤恳恳、兢兢业业；吉斌老师热爱本职工作，
敬业奉献、热爱学生，班级工作卓有成效；刘利飞老师
连续7年担任班主任，工作中从没因家庭琐事请假，一
直把满腔的热情全部倾注到教育教学中……

只有好的教师，才会有好的学校。名师荟萃的市三
高在去年的师德师风学生问卷调查中，学生对教师评价
的优良率98%以上，教师社会形象与美誉度大幅攀升。

全面发展看德行
该校以规范各项学生管理为切入点，以打造优良校

风为目标，本着“重过程、抓细节、强体验”的德育理
念，采取了一系列卓有成效的管理措施，加强对学生进
行爱国主义教育、“三观”教育、法纪教育和心理健康
教育，全方位、系列化、规范化地开展德育工作，彰显
了鲜明的德育特色。

健全德育机制，形成德育网络。充分发挥了学校的
主导作用，建立、健全了“学校—家庭—社会”三位一体、

“学校—德育处—班主任”三级管理、“学校—团委—共青

团员”三线合一的德育网络，形成了“人人管德育、家家会
德育、社会重德育”的德育机制。

加强常规教育和管理。坚持召开班主任工作例会、
德育研讨会、经验交流会；坚持开展好每周一大课间的
纪律教育活动、每周一下午第三节主题班会活动、日常
纪律检查和量化评比的常规管理达标活动，通过对学生
仪容仪表、个人卫生等定期检查，规范个人卫生标准，
使学生养成良好的个人卫生习惯。

开展丰富多彩的活动，营造德育氛围。该校定期组
织德育讲座、法制教育讲座、安全知识讲座。进一步开
展文明班级、文明学生评比，组织优秀团员、优秀学生
志愿者评比。一系列活动的开展，规范了学生的言行举
止，形成了和谐、文明、学习、创新的校风、博学善
导，厚生乐教的教风和自主合作、乐学善思的学风。

一飞冲天看三高
近年来，市三高创新发展思路，抢抓发展机遇，凝

聚“艰苦奋斗、创造辉煌”学校精神，全面贯彻党的教
育方针，大力发展素质教育，充分发挥后发优势，敢做
善成，办学规模不断扩大，学生人数由不足千人发展到
4000多人，教学质量逐步提高，社会美誉度迅速攀升。
特别是2014年被确立为首批河南省普通高中多样化发展
试点学校以来，该校针对普通高中普遍存在的应试倾向
严重、培养模式单一、办学模式趋同、办学活力不足等
问题，大胆尝试、积极探索，更新办学理念、明确发展
定位，深化课程改革、凸显特色教育，改进办学条件、
满足多样需求，完善管理制度、促进多元发展，理顺学
校教育服务能力与学生群体差异化、求学动机多元化以
及高校和社会对高中毕业生的需求多样化之间的关系，
改变单一的以升学率为指标的评价导向，为我省普通高
中多样化发展试点工作进行了有效尝试，为我市普通高
中创新办学模式、彰显办学特色树立了榜样。

今年高考中，该校高考成绩再创新高。普通类本科
上线 159 人，本科上线率 37%，超过部分省级示范性高
中。体音美特长生46人过本科线。理科学生陈昭琰高考
559分，超一本分数线75分；司政坤553分，超一本分数线
69分。文科学生王若希561分，超一本分数线45分。

成功创建首批省普通高中多样化发展示范校之后，市
教育体育局特意向市三高发来贺信，希望市三高充分发挥

“首批河南省普通高中多样化发展示范校”的示范引领作
用，为我市普通高中教育事业健康发展做出更大贡献。

市三高党总支书记、校长黄胜利也获得了一系列荣
誉：被评为省优秀教育管理人才、省优秀思想政治工作
者、省师德先进个人、省教育系统先进工作者、省新锐教
育领军人物，市“五一”劳动奖章获得者、市优秀教育工作
者等。黄胜利认为，成绩属于过去，而三高的教育梦属于
远方，属于未来。厚德载物、自强不息的市三高定将为我
市普通高中创新办学模式、彰显办学特色创出一条新路。
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