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沿梁园区民主路西行出市区6公里左
右，有一片生机盎然的蔬菜瓜果基地，这
里就是梁园区王楼乡韩庄村，村里1500多
亩土地超过1000亩种的是瓜果蔬菜，出产
的辣椒、黄瓜、番茄、西瓜等，一年四季源
源不断地被送上居民餐桌。

村民富不富，关键看支部。韩庄村靠
近市区，有种植蔬菜的传统，但过去村民
单打独干、零散种植。2016年村“两委”换
届之后，村党支部行动起来，2016年3月村

“两委”班子到外地参观学习蔬菜种植经
验，回来后在全村大力发展塑料温室大
棚，短时间内村里发展大棚 300多个。村
党支部书记宋孝和颇有信心地说：“2017
年，我们有 25户贫困户脱贫，今年还有 18
户，我们准备把大棚增加到 1000个，发展
蔬菜种植确保他们今年全部脱贫。”

韩庄村党员尚进良早年在福建漳州、
广东湛江等地种植蔬菜，是小有名气的

“蔬菜王”。村党支部动员尚进良回到家
乡发展蔬菜产业。尚进良 2016年回到韩
庄村，投资 300多万元，建起一座 1500平
方米的大型冷库，又流转本村500亩土地，
进行各种蔬果的种植、收购、销售及加工，
同时接纳村里30位贫困人员在冷库工作。

韩庄村是梁园区委组织部的扶贫联系
点，区委组织部驻村工作人员带领乡村两级
干部和驻村工作队员多渠道集思广益，分类
别因户施策，通过技术下乡、专家人才服务
团入村等方式，助推脱贫攻坚。

近年来，梁园区实施强基固本工程，全
面加强基层组织建设。高质量完成村 （社区）

“两委”换届工作，选优培强“两委”班子。积极实
施“雏雁培育工程”，着力打造村（社区）后备干部“蓄水
池”，为完善基层治理注入强大活力。

王楼乡党委书记施玉传说：“2013年以前，王楼
乡是全市信访量最大的乡镇之一，通过抓基层党建，
提升了干部素质和工作能力，党委班子团结带出了乡
村干部团结、干群关系和谐，现在王楼乡是全省信访稳定先进单位。”

梁园区实施富民强村工程，发挥党建引领作用，把党建优势转化为扶贫
优势，充分发挥致富带头人、支部领头雁、乡土人才的作用，强化“造血”
功能，激发脱贫内生动力，坚决打好打赢脱贫攻坚战。

党的十八大以来，梁园区立足实际，大力实施强基固本工程，夯实基层基础；实施素质提升工程，打造过硬队伍；实
施“互联网+”工程，激发党建活力；实施党员“建家”工程，强化流动管理，实施富民强村工程，助推脱贫攻坚，以党
建带动全局，发挥党建引领作用，全面提升新时期党建工作水平，为实现梁园又好又快跨越发展提供了坚强保障。

最近，梁园区孙福集乡小吴屯村
有一个新鲜事，吸引了村民的广泛关
注，通过手机登录，就可以抵达村里
的“为村”平台，这里是村里的“大
广场”，乡邻趣事上来聊；这里是村
里的“大屏幕”，村务、财务、党务
都来看；这里是村里的“大礼堂”，
村里事务来这办。尤其是“为村”平
台推出的“微党建”，通过党员实名
认证、完善党员信息、建立“党建之
家”“党员教育”栏目以及党员日
记、书记信箱等方式，对党员进行在
线管理，开展支部与党员、党员与党
员之间的互动交流，强化了居民参与
度，组织引导党员积极参与精准脱贫
工作，动员外出经商的流动党员返乡
创业，带动家乡产业发展，体现了智
慧党建的强大效用。

“智慧党建”工作是梁园区委党
建工作的创新之举，适应信息化快速
发展的新常态，按照“互联网+”思
维，改变传统党建的工作模式，统筹
便民服务、基层党建、党员管理、干
部教育、人才创业等各项工作，开辟
网上党建阵地，强化网上党建意识，
引领网上党建方向。

按照信息化发展的需求，梁园区
建立了“365便民服务网”，寓意“一
年 365天贴心为民、一年 365天情系
梁园”。设置了“通知公告、网上大
厅、群众说事、城市家园、美丽乡

村、便民导航”六大板块。梁园区建成
了手机客户端网上在线申请平台，通过

网络，让群众不受时间、地点的限制，随
时可以查找办理事项，让群众办事更明

白、更方便，建立公开透明、便捷高效、运转畅通的服务新机
制。同时又把微信管理平台与党建工作紧密结合，建立了“梁园
党建”等“红色微信”群，及时发布活动信息，交流工作经验，
加强学习沟通。

上海现代哈森（商丘）药业有限公司前身是 1999年原商丘市制药厂破产改
制组建的法人企业，2004年公司与上海现代制药股份有限公司实施股权合作。
公司规模由原来的 66亩发展到现在占地 500亩，员工由数百人到现在的 1700多
人，2017年产值达7.2亿元，税利5600多万元。公司以党建促发展，获得了高速
发展的内在动力，实现了党建引领、企业增效的良好态势。

哈森（商丘）药业有限公司党委书记刘统斌说：“我们把党建与企业发展紧
密结合，把优秀党员培养成生产经营骨干、把生产经营骨干发展成党员；开展
理想信念宗旨教育及学习红旗渠精神、大别山精神活动，让大家深受启发；党
组织关怀员工的一系列活动，让员工倍感温暖，增强了企业凝聚力、向心力和
战斗力。2017年我们发展了16名党员，今年上半年发展5名，还有50多人写了
入党申请书，我们将择优发展，为党的事业和哈森的发展输送新鲜血液。”

商丘市大学生创业园成立于 2013年 1月，目前拥有在孵企业 57家、大学生创
业者600余人，其中正式党员42人，预备党员5人。园区于2013年8月成立大学生
创业园党支部，按照“围绕创业抓党建、抓好党建促创业”的思路，通过构建“三个
引领”党建新模式，即“引领创业、引领思想、引领作风”，激励党员发挥先锋作用等
举措，有效提升了党建工作引领带动水平，助推大学生创业园和谐发展。

创业园党支部书记、三力教育总裁王哲说：“年轻的创业者是一个先进的群
体，让他们加入党组织，可以为党增加正能量，增添活力和后劲。近年来，我
们注重把年轻的企业负责人培养成党员，在企业中发挥党建的引领作用，让党
建也成为生产力。通过组织创业者开展党建合作、红色学习等活动，增加创业
者对党的认知，吸引他们积极主动向党组织靠拢。今年我们新发展了5名预备党
员，都是年轻的企业法人代表。夏峰是商丘自媒星网络科技有限公司董事长，
今年成为一名预备党员，他的爱人魏明月早在上大学时期就入了党，夫妻同创
业，年创效益上千万元，还带动了100多人就业。”

梁园区完善制度机制，开展了“三提三增”活动，即提升非公党组织覆盖
质量，增强政治引领力；提升党务工作者和党员队伍素质，增强党组织凝聚
力；提升非公党组织活动效果、发挥党员示范作用和党组织凝心聚力作用，增
进非公企业和社会组织自身发展活力。全区非公企业369家，已建立党组织286
家；社会组织216个，已建立党组织204个，全部配齐了党组织书记，全区非公
党建实现了从有形覆盖到有效覆盖的转变。

农村党建
强基固本引领乡村振兴

非公党建
党建引领企业增效党建也是生产力

智慧党建
网上阵地开创

党建管理新模式

随着城市建设步伐的加快和人口的聚集，新的经济和社会组织大量涌
现，需要把街道社区、驻区单位、各个行业和各个领域党组织的力量统筹
整合起来，形成组织优势、服务资源、服务功能最大化，因此，城市基层
党建成为新形势下党建工作的新课题。

在文化路北面神火大道与归德路之间，有一条背街小巷，因路旁种植了
合欢树而得名合欢路，这条街干净整洁，幽静雅致，白云街道办事处绿苑社区
办事处就坐落在这条街上。走进办事处大厅，迎面就看见大红的中国社区标
志图下，写有“以人为本、服务至上”的红色大字，大厅内，各种党建宣传板面
清新醒目，并排有党建、综合、民政、劳动、卫生计生等“一站式”服务窗口。

白云街道办事处主任袁维坤说：“不仅在绿苑社区，办事处辖区的5个
社区全部高标准建成了党群服务中心，将社区所有办事职能全部纳入到柜
台办公，实现了‘一站式、柜台式’服务，并推行‘首问负责制、限时办
结制、服务承诺制’三项制度，真正把‘马上办抓落实’落到实处，切实
解决了群众‘办事难、办事慢’问题。”

清江社区流动人口较多，居民密集度高，为充分发挥驻区单位优势，
社区组织驻区单位在职党员进社区服务。目前，清江社区共与 23家辖区单
位签订共建协议，实现了资源整合、优势互补、党建共建，形成了党组织领导、
政府主导、部门配合、社区力量支持、群众广泛参与的社区建设新格局。

党员走在前，事事都不难。前程社区机械厂家属院党支部每月组织民
情恳谈会，开展“党员手拉手结对子”“我为社区添光彩”等主题实践活
动，积极组织党员参与社区的建设与服务，树立了党员的良好形象。

党建工作开展到哪里，哪里就激发出新的活力。梁园区构建了“街道
党工委+社区党总支+楼院党支部+楼栋党小组”的四级党建网络，进一步
优化组织管理体系，积极探索城市基层党建新模式，继续扩大党组织的覆
盖面和影响力。

近年来，随着高铁建设、棚户区改造、产业集聚区和特色商业区发
展，梁园区面临拆迁任务异常繁重，加上历史遗留问题较多，拆迁难度较
大。面对多种压力和种种困难，梁园区充分发挥街道社区党组织领导核心
地位，促使动迁党员群众积极参与，推行“三个一、五必登”工作模式，
保证党员群众“动迁不分散，凝聚有力量”，推进城市建设发展健康有序。

城市基层党建
扩大党组织的覆盖面和影响力

无论身在何处，家都是一个温暖的港湾。党支部和家一样,也
是可以寄托情感的地方。近年来，针对流动党员“去向难掌握、
活动难开展、管理难到位、作用难发挥”的“四难”问题，梁园
区创新思路，因势利导，主动作为，在外地实施“建家工程”，
做到了管得住、管得活、管得好，确保了流动党员离乡不离党，
流动不流失、分散不分离。

流动党员李须同在北京一家工地当工长，因为在北京没房
子，孩子上学成了难题。北京花乡联合投资管理有限公司董事
长、梁园区在京务工创业党支部书记田浩玉知道后，积极伸出援
助之手，用自己家的房子帮他办理了居住证，孩子顺利入学。

“在北京，不管遇到什么困难，我们都可以找党支部。”李须同感
慨地说，“有‘家’的感觉真好。”

据梁园区委常委、组织部长张海涛介绍，梁园区在京务工人
员较多，其中还有很多党员。为了让外出务工党员流动不流失、
离乡不离党、转岗不转向，2014年6月，梁园区在北京市丰台区
花乡成立了在京务工创业人员党支部，让在京流动党员出门在外
也能找到组织，真正把党旗的光辉映照在每一名党员的心坎上。

在京务工创业人员党支部是梁园区对流动党员管理的一个缩
影。近年来，梁园区坚持对外出务工创业党员实行跟进服务，在
流出相对集中的地方建立梁园区在外务工创业人员党支部，模范
带动外出务工人员他乡就业、返乡创业。目前，梁园区已先后在
北京、郑州、银川等地组建了5个流动党支部和21个党小组，让
流动党员身在异地也有温馨之家。外出流动党员还积极利用自己
人脉广、资源多的优势，积极反哺家乡，为家乡做贡献。梁园区
流动党员管理为全市创造了经验，树立了标杆。

流动党建
党员身在异地也有温馨之家

梁园区委组织部领导到王楼
乡韩庄村开展帮扶工作
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