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坚持稳中求进 谱写奋斗新篇
——我市工会工作综述
本报记者 翟华伟 通讯员 王博 邢俊英

近年来，在市委和省总工会
的正确领导下，市工会以习近平
新时代中国特色社会主义思想为
指 导 ， 坚 持 稳 中 求 进 工 作 总 基
调，围绕中心、服务大局，按照

“突出两大特色、做好十件实事”
的 工 作 思 路 ， 扎 实 开 展 各 项 工
作，先后被授予全国工会财务工
作先进单位、省文明单位、省卫生
先进单位等荣誉称号。

今年以来，市工会紧紧围绕庆祝建党 100 周年主
线，以“中国梦·劳动美”为主题，先后组织“双
节·双送”、劳模工匠大宣讲、文艺演出下基层、劳模
事迹宣讲、基层“微宣讲”等活动，推动习近平新时
代中国特色社会主义思想和党的思想在基层落地生
根。团结动员广大职工，持续开展文明职工评选、职
工职业道德建设评选表彰活动。大力宣传劳模和先进
人物事迹，营造学习劳模、尊重劳模、争当劳模的良
好社会氛围。先后举办职工文艺汇演、千场电影送职
工、职工书画摄影展、诗歌音乐会、乒乓球赛等丰富
多彩的职工文化体育活动，打造独具特色的商丘工会
文体活动品牌。

深入推进产业工人队伍建设改革，大力开展“四个十
万”“职工创新百千万”活动，举办重点工程项目建设劳
动竞赛、“安康杯”竞赛和商丘市第五届职工职业技能
大赛。坚持每年举办全市性行业（系统）职工职业技能
大赛，竞赛工种100多个，参加各级技术比武和技能竞
赛职工100余万人次，一批选手荣获全国行业性竞赛前
三名的好成绩。推荐评选全国劳模和先进工作者 5名、
省劳模和先进工作者57名，市劳动模范和先进工作194
名，一大批先进集体和个人被授予全国、省级和市级五
一劳动奖、工人先锋号荣誉称号。

开展两届职工经济技术创新成果评选活动，共征集
职工技术创新成果 232项，评选表彰创新成果 115项。
实施职工学历与能力提升行动计划——“求学圆梦行
动”，现有 395人入学，接受免费学历提升继续教育。
强化线上线下职工安全知识培训，培训职工 3600 余
人。开展送安全知识进基层活动，受训人员 6800 余
人。开展两届商丘大工匠评选活动，命名表彰商丘大工
匠 20名、商丘工匠 48名，推选中原大工匠 3名。开展
师带徒“匠”带兵活动，持续推进劳模和工匠人才创新
工作室、示范性创新工作室建设。

主动融入全市脱贫攻坚大局，高质量完成我市城市
困难职工解困脱困工作。着力做好“双节·双送”、春送
岗位、夏送清凉、金秋助学、“工会进万家”活动。开展对
中央、省、市驻村工作队的慰问工作。承办 2017年“全
国工会就业创业服务月”河南省启动仪式。认真做好各
级劳模先进人物帮扶救助和服务工作，为 1825 名市级
以上劳模、五一奖章获得者办理了人身意外保险，发放
全国、省、市困难劳模帮扶救助金 500万余元，组织各级
劳模、五一劳动奖章获得者参加疗休养 334人次，组织
全国劳模体检 117 人次。大力开展劳模助力脱贫攻坚
活动、乡村振兴劳模出彩行动。投入148万余元，开展以

“一分钱抢生日蛋糕”“一元观影”等为主要内容的职工普
惠活动。建成户外劳动者驿站214家。

开展集体协商“集中要约”活动，不断推进工资集体
协商和职代会规范化建设，持续深化企事业单位民主管
理。成立法律服务团队，为职工提供法律服务 1900 余
次，受理信访及劳动争议案件 70多起。持续开展“送法
到基层”、国家宪法日、国家安全教育日宣传活动和“尊法
守法·携手筑梦”服务农民工公益法律服务。紧紧围绕防
范化解重大风险，深入企业开展风险隐患排查，落实定期
研判制度，切实做好劳动领域职工队伍稳定工作。

全面推进工会系统深化改革，大力实施“强本固基”
“凝心聚力”工程，加强“小三级”工会组织建设，推动“八
大群体”建会入会。近五年来，新建工会组织1400余家，
发展会员20万余人，全市基层工会组织达12493家，会员
98万余人。广泛开展“职工之家”建设、基层工会组织规
范化建设、工会系统机关干部赴基层蹲点活动。重视各
级工会组织阵地建设工作，建好管好用好工会阵地资产，
充分盘活工会资产，让工会资产有效服务职工。

创新建立农民工“双向”服务工作机制，按照“农民工
不怕闯天涯，走到哪里都是家”的工作服务理念，把对农民
工单纯的维权帮扶，转变到既要维权又要服务，既要服务
本地农民工也要服务在外务工农民工。农民工“双向”服
务工作受到广大农民工的欢迎和称赞，也得到全总、省总
及市委、市政府领导的高度重视和肯定。“建立农民工‘双
向’服务机制”项目荣获淮海经济区工会改革创新实践最
佳成果奖。目前，全市“内外三级”服务网络，已覆盖农民
工100余万人，重点从助学、生活救助、医疗救助、技能培
训、职业介绍、法律援助、帮助麦收等方面服务农民工。

市总工会投入新冠肺炎疫情防控工作专项资金468.9
万元，用于对参与疫情防控工作的医务工作者等一线人员
进行慰问及防控物资的购买。向商运集团和市公交公司
各拨付10万元工会经费补助，帮助企业复工复产。动员全
市410名劳动模范、先进工作者和五一劳动奖状等先进集
体捐款捐物816.5万元。举办网络专场招聘会11场，1000
余家企业发布招聘岗位 1.2万多个，助力解决就业难题。
与市卫健委联合评选表彰“最美医生”10名、“最美护士”
20名、“最美疾控工作者”1名。

扎实做好“两学一做”学习教育、“不忘初心、牢记
使命”主题教育、党史学习教育，做实“我为群众办实
事”实践活动，切实增强“四个意识”、坚定“四个自
信”、做到“两个维护”。认真贯彻落实中央八项规定
及其实施细则精神和省、市落实办法精神，坚决反对

“四风”问题反弹，扎实推进机关作风建设。坚持“一
岗双责”，切实履行全面从严治党主体责任，严守制度
红线，筑牢廉政思想防线，深化以案促改，筑牢廉政高
压线。严格依法依规管理、使用工会经费和资产，积极
构建经审监督体系，织密制度笼子。

全国总工会兼职副主席巨晓林（右一）到商丘市调研农民工“双向”服务工作。 2018年全国工会就业创业服务月河南省启动仪式在商丘举行。

农民工“双向”服务对市重点项目建设工
地开展送清凉活动。

慰问市立医院抗疫一线女职工。

2017年，召开商丘市劳动模范和先进工作
者表彰大会。

开展职工劳动保护监
督检查员培训。

全国劳模事迹宣讲会。

全市第五届职工职业
技能竞赛钳工比武。
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